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REGULAMIN
PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO - SWIETLIKI
WRAZ Z FILIAMI

ROZDZIAL 1
Podstawa prawna

§1

. Placowka prowadzi swoja dziatalno$¢ na podstawie:
1) Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

(Dz. U. z 2017r. poz. 697 ze zm.);
2) Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy Michatowice;
3) Niniejszego regulaminu.

Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o placowce nalezy przez to rozumie¢ placowke wsparcia

dziennego — Klub Swietliki wraz z filiami.

ROZDZIAL 11
Postanowienia ogolne

§2

Placowka prowadzona jest przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej Gminy Michatowice

jako-odrebna komorka organizacyjna.
Placowka prowadzona jest w formie:
1) opiekunczej — klubu;
2) pracy podworkowe;.
Placowka kieruje wyznaczony koordynator, ktory jest jednoczes$nie -wychowawca.
Obszarem dziatania placowki jest Gmina Michatowice.
Placéwka miesci si¢ w:
1) Granicy, ul. Czeremchy 1 ( $wietlica wiejska ) - forma opiekuncza,
2) Michatowicach, ul. Raszynska 34 — forma opiekuncza,
3) Opaczy Kolonii, ul Ryzowa 90 — forma podworkowa.
Pobyt dziecka w placoéwce jest dobrowolny, chyba Ze do niej skieruje sad.
Pobyt dziecka w jest nieodptatny.
Warunkiem przyjecia dziecka do placéwki jest zgloszenie podpisane
rodzicow/opiekunow dziecka.

O przyjeciu dziecka do placowki decyduje kierownik osrodka na wniosek koordynatora.

przez

Placowka przeznaczona jest dla dzieci 1 miodziezy zamieszkatych na terenie Gminy
Michatowice, w wieku od 5 do 18 lat, uczniow szkot podstawowych i -ponadpodstawowych

W placowece, jak i w filii w tym samym czasie, moze przebywac nie wigcej niz 30 dzieci.

Pod opieka jednego wychowawcy w tym samym czasie podczas zaje¢ w placowce jak i poza

nig moze przebywac nie wiecej niz 15 dzieci.

ROZDZIAL 11T
Cele, zadania i formy pracy placéwki
§3

1. Celem placowki jest realizacja zadan wtasnych Gminy Michatowice wymienionych w ustawie

0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej.

2. Do zadan realizowanych przez placowke nalezy :
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1)
2)
3)
4)
5)

opieka i wychowanie,

pomocC w nauce,

organizacja czasu wolnego, zabawa i zaj¢cia sportowe oraz rozwoj zainteresowan,
organizowanie zaje¢ profilaktycznych i rozwojowych,

organizowanie zaje¢ animacyjnych i socjoterapeutycznych.

3. Zadania wymienione w ust. 2 realizowane sg poprzez:

1)
2)
3)

4)
5)

stalg prace z rodzing dziecka, wspieranie rodziny w procesie wychowawczym,

pomoc w sytuacjach kryzysowych, szkolnych, rodzinnych, réwiesniczych i innych,

prace wychowawcza i1 socjalng w celu ksztaltowania postaw spotecznie pozadanych
1 pomocy w prawidlowym rozwoju osobowosci dziecka, nabywania réznych umiejetnosci
spotecznych, koniecznych do samodzielnego funkcjonowania w dorostym zyciu,
ksztaltowanie prawidlowych kontaktéw dziecka z jego rodzing i srodowiskiem,

stalg wspotprace ze szkola, pracownikami socjalnymi, kuratorem, policja.

4. Placowka realizuje zadania w formie:

1)

2)
3)
4)
5)

zaje¢ grupowych prowadzonych przez wychowawcow lub inne osoby zatrudnione do
prowadzenia zaj¢¢ zgodnie z planem pracy opiekunczo — wychowawczej,

spotkan z rodzicami, poradnictwa rodzinnego,

oddzialywan bezposrednich, zgodnie z indywidualnym planem pracy z dzieckiem,
organizacji wypoczynku w czasie wolnym od nauki,

organizacji imprez okoliczno$ciowych 1 sSrodowiskowych.

ROZDZIAL IV
Pracownicy
§ 4

1. W placowce zatrudnieni sg wychowawcy.
2. Za organizacj¢ pracy w placowce odpowiada wyznaczony koordynator.
3. Do zadan koordynatora nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

kierowanie biezacg dziatalno$cig placowki,

sprawowanie nadzoru nad realizacjg standardu opieki i wychowania,
dysponowanie $rodkami okre§lonymi w planie finansowym placowki,
sprawowanie nadzoru nad mieniem placowki,

nadzorowanie pracy wychowawcow,

rozliczanie czasu pracy,

kontrola nad wlasciwym doborem zajec¢ opiekunczo- wychowawczych.

4. Koordynator dziata zgodnie z przepisami prawa, podejmuje decyzje iponosi za nie
odpowiedzialnos$¢ zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.

5. Wychowawcy prowadza zajecia z dzie¢mi, sprawuja opieke nad procesem wychowania i
ponosza odpowiedzialno$¢ za ich bezpieczenstwo podczas zaje¢ organizowanych w placowce i
poza placowka, wtym zabaw ruchowych na podwoérku oraz wycieczek i innych imprez,
a W szczegblnosci:

1)

2)
3)

poznajg sytuacje materialno-bytowa, rodzinng, wychowawczg iszkolng dzieci, ich stan
zdrowia, mozliwosci, zainteresowania iuzdolnienia, a takze poznaja przyczyny
wystepujacych problemow,

czuwajg nad realizowaniem przez dzieci obowigzkow szkolnych,

opracowuja i realizujg indywidualne oraz grupowe programy opiekuncze i wychowawcze,



N

4) wspolpracuja z rodzicami (opiekunami prawnymi) dzieci, informujg ich o postepach
i trudnosciach, zachecajg do wspotpracy w ich pokonywaniu oraz do udziatu w biezagcym
zyciu placowki,

5) wspoélpracuja ze szkotami, do ktorych uczgszczajg dzieci, z kuratorami rodzinnymi,
pracownikami socjalnymi,

6) biorg udzial w organizowaniu spotkan dla rodzicow,

7) sprawuja opieke nad dzie¢mi podczas kolonii, zimowisk i wyjazdow,

8) inspirujg i organizuja dziatania zespolowe powierzonej grupy dzieci,

9) prowadza obowiazujacg dokumentacje,

10) odpowiadajg za pomieszczenia i wyposazenie sal.

Wolontariusze
§5
Przy zapewnieniu opieki nad dzie¢mi przebywajacymi w placéwce oraz wykonywaniu innych
czynnosci zwigzanych z realizacjg zadan placéwki mozna korzysta¢ z pomocy wolontariuszy, na
zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 1817 ze zm. ).
Wolontariusze wykonujg pracg za zgoda i pod nadzorem koordynatora lub wychowawcy.

Zespol do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka
§6

W razie potrzeby, na wniosek koordynatora moze by¢ powolany Zesp6t ds. okresowej oceny
sytuacji dziecka.
Zespot dokonuje okresowej oceny sytuacji dziecka w celu:
1) ustalania aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka;
2) analizy stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzina;
3) modyfikowania planu pracy;
W sktad Zespotu wchodza:
1) koordynator — przewodniczacy Zespotu,
2) wychowawcy,
3) inne osoby pracujace z dzieckiem lub z rodzing (m.in. pracownicy socjalni, asystent

rodziny, psycholog)
W posiedzeniach Zespolu moga uczestniczy¢ inne osoby w zalezno$ci od potrzeb z glosem
doradczym.
Z posiedzen Zespotu sporzadzany jest kazdorazowo protokot.

ROZDZIAL V
Organizacja dzialania placowki
§7
Placoéwka w formie opiekunczej pracuje od poniedziatku do pigtku w godzinach 14.00-18.00.
Placéwka w formie podworkowej pracuje zgodnie z harmonogramem zajg¢.
W okresie wolnym od zaj¢¢ szkolnych placowka moze funkcjonowa¢ w innych terminach
I innym wymiarze godzinowym dostosowanym do potrzeb.
Dopuszcza si¢ organizowanie zaje¢ dla dzieci 1 mlodziezy poza siedziba placowki, w tym
zajecia plenerowe, wydarzenia kulturalno-sportowe, wyjazdy, wycieczKi.
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Udzial uczestnikow w wyjazdach 1 wycieczkach organizowanych przez placowke wymaga
zgody rodzicoéw/opiekundow prawnych w formie pisemnego o$wiadczenia.
W trakcie wycieczek autokarowych czas funkcjonowania placowki ulega wydtuzeniu.
Nie rzadziej niz 1 raz na kwartal w placowce maja miejsce spotkania wychowawcow podczas,
ktorych dokonywana jest biezgca analiza spraw wychowawczych 1 monitoring mozliwych do
podjecia dziatan.
Uwzgledniajac ilo$¢ czasu spedzanego przez dzieci i mtodziez w placowcee, zapewnia produkty
spozywcze niezbedne do przygotowania przez dzieci positku.
Dzieci przebywajace w placéwce majg prawo do:
1) ochrony i poszanowania ich godno$ci oraz zyczliwego i podmiotowego traktowania,
2) wlasciwie zorganizowanej opieki,
3) swobody wyrazania mysli i przekonan,
4) opieki wychowawczej i zapewnienia warunkow bezpieczenstwa podczas zajeé
organizowanych w $wietlicy i poza jej terenem,
Dzieci przebywajace w placowce sa zobowigzane do:
1) uznawania godnos$ci i podmiotowosci innych 0sob,
2) przestrzegania zasad kultury wspotzycia,
3) aktywnego uczestniczenia w zyciu placowki, brania udzialu we wszystkich zajeciach
programowych,
4) pomagania stabszym,
5) przestrzegania regulaminu placowki, zasad panujacych placowce oraz rozktadu zajeé,
6) wykonywania polecen koordynatora, wychowawcow, instruktoréw, osob prowadzacych
zajecia,
7) oddalania si¢ poza obreb placowki tylko za zgoda wychowawcy,
8) w czasie wycieczek i zaj¢é sportowych bezwzglednego podporzadkowania si¢ poleceniom
prowadzacego zajecia,
9) dbatosci o wspolne dobro, tad i porzadek, uczestniczenia w pracach porzadkowych i
zajeciach samoobslugowych,
10) ponoszenia odpowiedzialno$ci za wlasne postepowanie.
Rodzice lub opiekunowie dziecka sktadaja pisemne o$wiadczenie co do sposobu przychodzenia
1 wychodzenia z placowki.
Rodzice lub opiekunowie dziecka sg zobowigzani do wspotpracy z wychowawcami, zwlaszcza
w zakresie dziatan wychowawczych.
Rodzice lub opiekunowie prawni dziecka ponosza odpowiedzialno$¢ za rzeczy wartoSciowe
przyniesione przez dziecko do placowki.
Rodzice 1 opiekunowie dziecka maja prawo do skladania skarg i wnioskow na dziatalno$¢
placowki do kierownika osrodka za posrednictwem koordynatora.
W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecno$ci w placowce trwajacej ponad miesigc na
miejsce dziecka moze zostac przyjete inne dziecko.
W razie razacego naruszenia regulaminu placowki, zasad w niej panujacych, zwlaszcza w
przypadku zachowania stanowigcego zagrozenie dla bezpieczenstwa dziecka lub innych dzieci
oraz gdy dziecko bez zadnego uzasadnionego powodu samowolnie bedzie opuszczato zajecia, a
takze w razie uporczywego nie stosowania do polecen koordynatora, wychowawcow,
instruktorow, osob prowadzacych zajgcia, kierownik osrodka na wniosek koordynatora moze
podja¢ decyzje o wylaczeniu dziecka z zajec¢ bedacych w ofercie placowki.

ROZDZIAL VI
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Dokumentacja
§8
1. W placowce prowadzona jest nast¢pujaca dokumentacja:
1) lista obecnosci dzieci,
2) ogolny dziennik zajec,
3) protokoty posiedzen Zespotu ds. oceny sytuacji dziecka.
4) program opiekunczo - wychowawczy,
5) teczki osobowe dla poszczegdlnych dzieci z nastgpujacymi dokumentami:
a) karta zgloszenia dziecka do placowki oraz zgody i1 o$wiadczenia rodzicOw
(opiekunow prawnych) — ZAk.. 1,
W uzasadnionych przypadkach np. realizacja dziatan placowki w ramach projektow
zewnetrznych — dopuszcza si¢ stosowanie innego wzoru zgloszenia niz okre§lony w
zalaczniku nr 1.
b) dokumenty przedtozone przez rodzica/opiekuna dotyczace dziecka,
c) karta pobytu dziecka - ZAL.. 2,
d) dokumenty naptywajace w trakcie pobytu dziecka w placowce,
e) dokument/y konczacy pobyt dziecka w placoéwce,
f) harmonogramy zajec.
2. Dokumentacja osobista dzieci prowadzona jest z przestrzeganiem zasad poufnosci i dyskrecji,
zgodnie z zapisami ustawy o ochronie danych osobowych.
3. Wychowawcy zbierajg i przetwarzaja dane osobowe dzieci na podstawie upowaznienia
kierownika o$rodka (administratora danych).

ROZDZIAL VII
Finanse
§9
Placowka finansowana jest z budzetu gminy w oparciu o plan finansowy Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej Gminy Michatowice. Zrédtem finansowania placowki sa:
1) dochody wiasne gminy przeznaczone na realizacj¢ zadan whasnych w zakresie wspierania
rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej;
2) s$rodki w ramach gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania problemow
alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii;
3) Dotacje celowe z budzetu panstwa;
4) Zewnetrzne zrodla finansowania, w tym $rodki w ramach dofinansowania z Unii
Europejskiej.

ROZDZIAL VIII
Postanowienia koncowe
§ 10
Zmiany Regulaminu nastepuja wytacznie w trybie zarzadzenia kierownika o$rodka.



